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FORORD

Detta examensarbete ingar i min skogsmastarexamen och ar ett kandidatarbete pa C-
niva vilket motsvarar tio veckors heltidsstudier, 15 hogskolepodng. Examensarbetet &r
utfort pa Skogsmastarskolan och min handledare har varit Torbjérn Valund,
Skogsmastarskolan.

Examensarbetet behandlar hur efterfragan pa skogskorning med hast i Sverige upplevs
vara idag. | takt med att miljétankande och halsa blir allt viktigare for oss svenskar sa
Okar ocksa efterfragan pa miljovanliga alternativ i naturen sasom t.ex. arbetshasten i
skogen. Vid svara markférhallanden dar maskiner inte kan ta sig fram och dven i
tatortsnara skogar ar hasten ett bra komplement. Inledningsvis i arbetet finns en
litteraturstudie bakat i tiden dar allra mest férsta halvan av 1900-talet beskrivs utifran
de da radande forhallandena for kusk, huggare och hast.

Under aren 2006-2008 gick jag sjalv den kuskutbildning som da drevs av Féreningen
Skogshasten och som dé& var férlagd pa Kvinnerstaskolan utanfér Orebro med Roland
Wirenborg som klassforestandare. Darfor kdandes det sjalvklart att just Féreningen
Skogshasten skulle vara mina uppdragsgivare till detta examensarbete.

Jag vill rikta ett stort tack till alla kuskar/entreprendrer som hjalpsamt svarat pa mina
fragor och darmed gjort mitt examensarbete majligt. Tack dven till min uppdragsgivare
Skogshésten - foreningen for korning med hast med davarande Roland Wirenborg i
spetsen samt dven till min handledare Torbjorn Valund. Under examensarbetets gang
har Féreningen Skogshasten kommit att byta namn till Féreningen Sveriges hastkorare
med ny ordférande och Roland Wirenborg har gatt i valfortjant pension fran sin tid som
larare pa Kuskutbildningen. Darfor vill jag a alla kuskelevers vagnar genom alla ar rikta
ett stort tack till denna man som lagt ner hela sin sjal i arbetet att fostra nya
generationens hastkorare. Tack Roland.

Lindesberg Augusti 2016

Jessica Phersson
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1. ABSTRACT

The purpose of this report is to investigate the demand for forest contractors using
horses in forest operations and also how well they think the opportunities are for new
generations of coachmen to get educated using horses in forestry. A regular survey was
sent out to different contractors who then replied with their answers. The reason for
this investigation is that the environmental concerns are increasing in Sweden and the
demand for more environmentally friendly solutions. The results showed for instance
that nearly every one of the contractors that participated in the study provided their
horses into forest operations. On the contrary many of them thought that the demands
for horses in forest operations were small. The conclusion is that our counties in Sweden
could be better on requesting horses for forest operations near cities or on rough
grounds.






2. INLEDNING

Detta examensarbete har utforts pa uppdrag av Skogshasten, féreningen for korning
med hast, for att ta reda pa om det finns ett behov av arbetshastar i Svenskt skogsbruk
idag samt att undersdka om det finns mojlighet for nya generationer kuskar att utbilda
sig inom detta omrade. Examensarbetet dr en analys av en enkatundersokning som
entreprendrer som kor i skogen med hést idag har fatt mojlighet att svara pa. Det finns
ett tidigare examensarbete skrivet av Camilla Kallman fran 2010 pa Uppsala SLU vars
syfte var att besvara fragan huruvida det finns en potential for tjanster utférda av
arbetshastar i Sveriges kommuner. Camillas arbete ror dock alla tjanster en hast
mojligen kan utféra samt ekonomiska analyser och klimateffekter kring den globala
uppvarmningen. Denna studie behandlar endast skogskorning med hast och inga andra
tjanster.

2.1 Foreningen Skogshasten

Skogshasten, foreningen for kérning med hast, ar som namnet antyder en férening for
dem som kor med hast men medlemskapet ar sjalvklart oppet for alla, hastkorare eller
ej, ett intresse racker langt. Féreningen har som syfte att gynna intresset, kunnandet och
anvandningen av hasten i arbete. Skogshasten fungerar som informationskanal och
kontaktorgan mellan uppdragsgivare, medlemmar, andra intresseorganisationer och
myndigheter. Skogshadsten deltar aktivt i utvecklingen av yrkesutbildning inom
hastkorning och ger medlemmarna mojligheter till kompetensutveckling, samt hjalp i
fragor som ror redskaps- och metodutveckling. Skoghéasten ger dven ut en riktprislista
och ger rad i fragor om redskap samt huggnings- och korteknik. Genom Skoghéstens
verksamhet gynnas hastavelsarbetet och darmed tillgangen till bra brukshastar
(Skogshasten, 2015, Lank A).

2.2 Syfte och fragestallning

Allt eftersom miljotdnkande och hélsa blir viktigare for oss svenskar sa 6kar ocksa
anvandandet av arbetshastar i vara skogar. Vid svara eller kdnsliga markforhallanden dar
maskiner inte kan ta sig fram och dven i tatortsnara skogar ar hasten ett bra
komplement.

"Hastféretagen ar idag inte manga, men efterfragan dkar och i vissa delar av landet
rader till och med brist pa duktiga hastforare, hastkorning kan dven vara en del av
I6sningen till att gbra skogsindustrin mer miljovanlig.” skriver Catharina Ericson Ulfves i
reportaget "Hast i skogen” i Skogseko nummer 1 argang 29.

Med denna problematik ska studien soka svara pa fragestallningen:

Finns det tillracklig efterfragan for att mota utbudet pa hastkorning i Sveriges skogar
idag?

Syftet med examensarbetet ar att ta reda pa om det finns efterfragan pa fler hastkorare
i svenskt skogsbruk idag genom att fraga entreprendrerna hur stor del av deras utférda



arbete med héast som ror skogsarbete och hur de anser efterfragan vara pa sadana jobb.
Men arbetet skall dven ge svar pa hur dagens entreprendrer anser mojligheterna vara
for nya generationer kuskar att utbilda sig i Sverige inom detta omrade.

2.3 Arbetshistens bakgrund i svenskt skogsbruk

| detta kapitel presenteras Arbetshastens bakgrund i svenskt skogsbruk men aven en del
skildringar 6ver hur det var att leva som kusk i den forna tidens skogsbruk i Sverige.

"Hasten kommer val alltid att vara oumbarlig i skogen, atminstone i svarare terrang.”

(Hojer, 1959).

2.3.1 Hasten konkurreras ut av mekaniseringen

Vid forsta varldskrigets slut (1918) fanns det drygt 700 000 hastar i Sverige darefter
minskade hastantalet kontinuerligt fram till 1970 da antalet hastar var under 100 000.
Anledningen var den stora mekaniseringen av salunda skogsmaskiner som
jordbruksmaskiner, de forsta bilarna kom och dven férsvaret motoriserades. Pa senare
ar har daremot hastantalet 6kat igen pa grund av olika sorters fritidsaktiviteter sa
hastarna har langt ifran forsvunnit, de har istéllet fatt nya roller (Myrdal & Liljewall,
1997).

Lars Hedman (1991) skriver i sitt examensarbete fran SLU i Garpenberg att fram till
borjan av 1960-talet sa satsades fortfarande resurser pa att utveckla metoder och
redskap for skogskorning med hast, darefter reducerades kostnaderna i takt med
traktorns intdg i storskogsbruket. Trots detta beh6ll hdsten en plats i framforallt
privatskogsbruket. | perioden 1950-1985 skedde 6vergangen till det sa kallade moderna
skogsbruket. Detta innebar bland annat en kraftig utbyggnad av skogsbilvdgsnatet som
medforde kortare terrangtransportavstand, en successiv 6vergang till stickvagshuggning
och en 6vergang till dret runt kérning.

Ar 1958 anvindes fortfarande hasten till 90 % av terrdngtransporterna och de
virkestransporter som skedde med traktor var nistan enbart vagtransporter. Ar 1960 var
hastanvandningen vid terrangtransport nere i 80 %. Nu anvdndes bara hdsten som
dragkraft vid lunning fram till basvag, darefter tog traktorerna éverhanden dven pa
basvagarna. Pa grund av att vagnatet hela tiden forbattrades och fortdtades sa minskade
standigt terrdngtransporternas andel (Sporrong, 2011).

Sammanlagt kérdes cirka 1,6 miljoner m3sk ut med hist under drivningssdsongen 1972-
1973 utav hela 16 000 brukningsenheter i Sverige. Sedan dess har volymen sjunkit och
l&g redan tio &r senare pa 488 000 m3sk (H66k, 1975).

”Pa 90-talet fanns det uppskattningsvis ca 4000 personer som anvinde
arbetshastar i skogen, framst ardenner och nordsvensk. En del av dessa kor ut
timmer till grannen medan andra endast kor at sig sjalva. Ca 500 personer
arbetar under vinterhalvaret heltid tillsammans med hast i skogen.”

(Dockered, 1997)



Enligt Furugren (1997) fanns det omkring 350 hastkérande entreprenérer och omkring
6000 sjalvverksamma skogsagare som anvande hast i vara Svenska skogar ar 1990.

2.3.2 Drivningsteknik

Under tidsperioden 1850-1960 skedde transporterna huvudsakligen med hast ned till
aar, backar och alvar. Darefter flottades virket ned till sdgverken och massafabrikerna
som alla lag vid dlvmynningarna. Man lunnade dven timret och massaveden till avldgg
utefter vagar. Alla virkestransporter skedde huvudsakligen vintertid da sn6 och kyla gav
foret bra glid och barkraft da lassen mestadels drogs pa kdlkmedar. Det gjordes dock
forsok till att anvanda fore detta bandgaende krigsmaterial till dragfordon men
problemet med att lasta fordonen kvarstod. Detta var ett tungt arbete och det gjorde
otaliga forsok till att forsoka underlatta lastningen och omlastningen vid avlaggen. Bland
annat anvandes hysterlastare, linkranar, sidlastare och dven lastmaskiner (Sporrong,
2011).

Vid utforsling av virke med hast anvandes ofta en klocka fast i nedre lokremmen pa
selen for att varna andra kdrare om att ett lass var pa vag da det inte var allt for Iatt att
fa stopp pa ett tungt timmerlass som vagde flera ganger mer an hasten framfor
(Johansson & Larsson, 1993).

2.3.3 Arbetsredskap och metoder

Kalken

Kart barn har manga namn och lika manga namn som det finns pa en kéalke for hast, lika
manga olika modeller och typsnitt finns det pa kdlkarna, om inte fler. Var man i varlden
och var plats i landet har olika namn for olika delar och modeller (Myrdal & Liljewall,
1997). Detta arbete kommer ej ga in pa detaljer om de olika kdlkmodellerna utan endast
namna kalken som ett och samma arbetsredskap. Vid timmerkorning pa sné anvands
aldrig en enda lang kalke att lasta stockarna pa da den latt skulle brytas sénder under ett
tungt lass dar underlaget dr ojamnt och dartill vara omdijlig att mandvrera. Istéllet kor
man med tva separata kalkar, en framkélke och en bakkalke dar vardera kalken har en
bank som ar en grov stang vilka stockarna lastas pa. Vanligtvis ar framkalken i detta fall
ledad/rekad och bakkalken inte, vilket leder till att den framre kélken &r styrbar och kan
svinga efter hdsten medan den bakre endast foljer (Soderlund, 1961). Dessa kallas
timmerdoning och ar ett gammalt och beprévat redskap med manga fordelar.
Den gar latt pa snofore, har en lag lasth6jd samt en bra framkomlighet i
terrangen (Sidback, 1998).

Sagen

Stocksagen som ar en dldre tvamanssag har funnits sedan slutet av 1800-talet, innan
dess hogg man bara med yxa. Omkring sekelskiftet kom den forsta timmersvansen ut
som kunde brukas av endast en man men dven av tva om man faste ytterligare ett
handtag i andra dndan. Den filades pa samma satt som en stocksag darfor att tanderna



sag likadana ut som i ett bagsagsblad och skar darfér bade ndr man drog och skét sagen.
Kort darefter kom de snedtandade timmersvansarna som bara skar nar man skét dem
men inte ndr man drog dem tillbaka i sparet, dessa sagar upplevdes enklare att saga
med da de drog in sig sjalva i traet till skillnad mot de tidigare raktandade vilka man var
tvungen att pressa in i trdet sjalv for att de skulle skara (Ryd, 2013).

Omkring ar 1920 kom ”“sagkamraten” ut som tillbehor till timmersvansen och bestod av
en fjadder med en krok fast i vardera dnden varav man faste den ena kroken i tradet och
det andra i sdgen. Pa sa satt fick huggaren hjalp att dra tillbaka sagen i sparet.

| slutet av 1940-talet borjade enmansmotorsagen utvecklas [Lank B]. Till en borjan hade
motorsagarna fallforgasare, vilket innebar att om man vande sagen sa stannade motorn.
For att kunna bade félla och kapa var man tvungen att vrida forgasaren. Det drojde fram
till mitten av 1950-talet innan de direktdrivna sagarna kom och medférde att kedjan gick
fortare sa att sagen dven nu klarade att kvista stammen. Det dréjde dock till in pa 60-
talet innan alla huggare skaffade sig motorsagar. Dessa bekostades sjélva av huggarna
och kostade cirka 1 300 kronor, vilket motsvarade ungefar 37 dagsinkomster for en
huggare (Ryd, 2013).

2.3.4 Viagunderhall

Under 1940-talet var det vanligt att man vattnade basvagarna som kérdes med
hast, det gick da att kdra dubbelt sa tunga lass mot vad en sndbasvag klarade. Ett
vanligt lass pa isvdg vagde minst sju ton och drogs av en hast, rekordlasset med
hast I13g pa mellan 11-12 ton. Detta var endast mojligt om vagen var stark och
hade glansis i medranderna sa att kdlkmedarna gled latt. Att halla en isbasvag i
gott skick fordrade mycket arbete och underhall men man gjorde endast
isbasvagar nar vagarna var cirka en halvmil langa och det |ag stora poster langst
in. Detta for att det gick at 7-8 hastekipage for att arbetet med vagen skulle 16na
sig. Vagen var tvungen att vattnas minst en gang per dag, var man farre hastar
turades kuskarna om att kora pa vatten men var man flera hyrdes en
"vattenhdst” in enkom for att vattna vagen. Detta bekostades sedan av kuskarna.
For att gora en isbasvag var man tvungen att borja med den redan pa barmark
innan vintern kom. Man kapade ner stubbar sa laga som maijligt, fyllde hal med
torv och mossa samt kavlade vagen dar den var svag genom att man lade tva
langa slanor langs med vagen och darefter hogg man flera korta slanor och lade
tvars over de tidigare, slutligen fyllde man med granris uppepa. Nu fick snon
komma. | november nar det annu inte kommit allt for mycket sn6 plogade man
vagen riktigt 1agt ner i grastuvorna och korde darefter nagra timmerlass for att
gora medrander samt for att hdstarna skulle trampa vagen hard i mitten.
Darefter korde man pa mangder med vatten pa vagen, var man for snal blev
vagen vardel6s och kdlkmedarna skar genom isen. Nar man vattnat igenom
vagen fullstandigt hyvlade man den slat och kérde upp medranderna. Allt detta
arbete tog nagra veckor men nar det var klart var det nastintill som att kora pa
jarnvag. Mars manad var den basta och mest palitliga manaden vadermassigt for
att kora pa isvag. Det var sallan minus 20 grader och mitt pa dagarna kunde solen
ligga pa sa pass mycket att det blev blott i medranderna vilket gjorde att man



endast behdvde vattna var tredje dag i basta fall. Arbetade man som kusk fran
januari till april kérde man oftast in minst halva fértjansten under mars, mer an
vad man kérde under bade januari och februari tillsammans (Ryd, 2013).

2.3.5 Dagsinkomsten

Ar 1892 13g dagsinkomsten pa 5 kronor for kusk inklusive hast och cirka 2,25 kronor for
huggare. Efter ytterligare tio ar hade fortjansten okat till 6,5 kronor per dag for kusk
respektive ca 3 kronor per dag for huggare (Hedman, 1991).

Forr hette det att den som inte kan nagot far arbeta i skogen.
(Ryd, 2013)

| timmerhastens bok av Yngve Ryd gar att Iasa om 1900-talets borjan da icke laskunniga
kuskar skrev under pa kontrakt med bolagen och visste darfor inte vad de skrev under. |
slutdndan kunde de ha jobbat en hel vinter i skogen och anda bli skyldiga bolagen
pengar pa varen. Detta kunde ske pa grund av att de kunde fatt maten fran bolagen
under vintern. Det som da hande var att bolagen tog arbetarnas gardar i pant men dar
borjar en helt annan historia (Ryd, 2013).

2.3.6 Livet som timmerkorare

Mellan aren 1850 till 1950 skedde en stor forandring i skogsarbetarnas roll. Fram till och
med andra varldskriget innebar ett jobb som skogsarbetare lag |6n, tungt arbete i sn6
och kyla samt krav pa att bo borta under arbetssdsongerna i daliga kojor. Efter andra
varldskriget blev skogsarbetarna efterfragade da Sverige behévde mycket ved och kol pa
grund av avsparrningarna. Boendena forbattrades och pa manga stallen anstalldes till
och med kockor for att skéta matlagningen. Aven fackféreningar fick starkare stillning
och genomdrev battre arbetsmiljo. Detta medforde att skogsarbetarnas status hojdes.
Under slutet pa denna 100-arsperiod boérjade skogsarbetarna istéllet utbildas till rena
maskinforare och muskelarbetet ersattes utav maskiner t.ex. for arbete vid
barkningsmaskiner vid avldaggen (Sporrong, 2011).

En timmerkérare steg vanligtvis upp mellan klockan 04.00 och 05.00 pa morgonen for
att i kojan forbereda matsacken och kaffet och darefter ga ut i stallet och gora iordning
hasten. Vid 7-tiden gav man sig ivag till skogen da det borjat ljusna, vanligtvis kdrde man
sedan tills det borjade morkna, man korde alltsa fran morker till moérker. Nar man sedan
kom tillbaka till kojan igen hann man inte mycket mer an att fodra sig sjalv och hasten
for att darefter ga och lagga sig igen. Narmast kroppen hade kuskarna en undertrdja av
bomull eller ylle och ovanpa det en stickad tréja darefter en vadmalsblus som var
kuskens vanligaste ytterplagg. Var det kallt hade kuskarna en pals och en storvast att ta
till, hade man rad kopte man en vargskinnspals men en sadan var man radd om och
anvande inte nar man korde timmer utan nar man var pa langkdrning eller for till skogen
hemifran. Pa 30-talet kom gummistéveln och blev sensation pa en gang, det var den
forsta stoveln som holl tatt pa vardagarna nar vadret var blaskigt. Fodrade skor
anvandes aldrig i skogen da det var svart att fa fodret att hinna torka pa natten i kojan.
Istdllet anvandes storleken for stora stovlar med en extra socka i istallet da sockor var



enkla att torka ovanfor kaminen. Nar det var riktigt kallt anvdnde manga kuskar
filtstovlar, dven kallade vadmal- eller ryss stovlar. Tyvarr var dven sulan i filt vilket gjorde
att kusken inte kunde ga i stallet med dem da de blottes av hastkisset och luktade
déarefter. | kojan anvdnde man renhudar och farskinn som sangklader och i dessa fick
man ibland 16ss. De bet i kérkarlarna nar dessa gatt och lagt sig sa att det ibland var svart
att sova. Det spelade ingen roll att man kastade ut skinnet i 35 minusgrader, sa
overlevde lusen, den somnade in lite men aterupplivades nar skinnet togs in i vdirmen
igen. Det enda séattet att fa veck |6ssen fran fallarna var att lagga dem pa hastryggen nar
hasten angade och svettades som mest, da fick lusen nog. Dessa l6ss gick endast pa
manniska sa hastarna tog ingen skada utav dem. Mitt pa dagen lagades maten 6ver
oppen eld da kojan oftast |1ag alldeles for langt bort. Samma eldstad kunde anvandas
hela vintern och kaffekoppar, stekpannan och sockerburken fick sta kvar, det snéade
ofta men man visste var man kunde grava fram tillbehéren. Maten bestod oftast av stekt
flask och renkott. Man var alltid tvungen att ha tillgang till vatten nar man var med
hastar i skogen, oftast drack hdstarna minst 60 liter var per dygn och fyra hastar
behdvde darfér minst 200 liter om dagen. | kojan behévdes dven vatten for matlagning,
det var darfor kuskarnas uppgift att halla ett vattenhal 6ppet. Oftast byggdes kojan intill
vatten eller en kallkédlla. Enklast var nar kojan lag vid en back, da detta vatten rérde sig
hela tiden och fros darfor inte pa. | tjdrnar med stillastdende vatten kunde det under
natten frysa pa upp mot en decimeter is i halet och det var da svart att fa hal pa isen
igen. Ett knep for att forhindra detta var att ta en hosack och lagga dver halet under
natten (Ryd, 2013).

2.3.7 Hasten som arbetskamrat

Bland gardens djur har av havd hasten haft en sarstéllning. Den omhuldades pa
manga olika satt, den var dragare och kamrat och bade dessa roller beaktades vid
skotseln. Samhdrigheten mellan hast och karl, som vuxit fram ur ett gemensamt
slit, skapade en van kansla och respekt for hasten, nagot som val oftast ej kom de
andra djuren till del.

Johansson & Larsson, 1993.

Den forsta regeln man far lara sig nar man kor med hast ar att alltid titta pa
hasten ndr man satter sig pa kdlken sa att man inte tittar pa kdlken som nar man
satter sig pa en stol. Hasten kan annars ta ett oberdkneligt steg som kusken inte
ar med pa och knuffas darmed omkull av kdlken och blir 6verkérd. Hastarna blev
vana vid att borja ga sa fort kusken steg pa kalkmeden, darfér var man alltid
tvungen att ha planen klar for sig med var man skulle innan man klev fram till
kdlken. Om kusken narmar sig kdlken med fullt lass samtidigt som han gar och ser
sig om bakat efter en ny stickvag eller vandstrak och hasten samtidigt borjar ga
kan kusken komma att vdltas omkull framfér kdlken och hamna uppochner dar i.
Om detta hander maste kusken agera blixtsnabbt och halla fast sig i kdlken sa att
han sldapas framfor lasset hela tiden. Misslyckas man med detta och hamnar
under lasset “kladdas man till en blodpalt” nar kdlkarna glider 6ver en. Vid
kdrning maste man dven tanka pa att halla in bade armar och ben samt aven
huvudet innanfor kalken for att inte bli klamd nar kdlken térnar emot trad och
stenar. En annan viktig 6verlevnadsregel gallande kuskens huvud var man alltid
noga med att ldra unga pojkar som borjade kora i skogen, att aldrig titta bakat



langs sidan med lasset. Nar lasset blev sa hogt sa att kusken inte kunde se éver
timret fran dar han satt sa var det ofta lockande att luta sig ut at sidan for att se
runt en stock anda istdllet for att resa sig och titta ut dver lasset. Lutade man sig
ut at sidan och det stod ett trad utmed vagen kunde man fa huvudet avklippt. En
annan farlig metod som bor undvikas ar att sta pa lasset samtidigt som man kor
hasten. Gamla och erfarna kuskar foraktar detta satt att kora pa och bara
omkring Jokkmokk har tva kuskar kort ihjal sig just for att de statt pa lasset.
Olyckorna gick till pa liknande satt genom att kusken stod pa lasset och korde
nerfor en backe da kdlken korde fast och det blev tvartorn sa att kusken flég av
lasset och landade med huvudet mot ett trad och brot nacken. Det gar ej heller
att undvika att rycka hasten i munnen nar man staendes forsoker halla balansen
medan lasset ror sig (Ryd, 2013).






3. MATERIAL OCH METODER

3.1 Val av metod och forarbete

For att pa basta satt fa fram statistik och fakta 6ver syftet med rapporten sa
genomfordes en enkdtundersdkning. Nar man vill na manga mottagare ar en enkét det
basta sattet. Genom att skriva fasta lattlasta fragor och svarsalternativ med ett 6ppet
alternativ sa gér man det enkelt fér respondenten att svara. Annu en férdel med fasta
fragor och svarsalternativ ar att de tar kortare tid att besvara samt haller intresset uppe
langre hos respondenten vilket i slutdnden leder till att svarsfrekvensen blir storre
(Dahmstrém, 2011). Innan arbetet paborjades genomfordes en litteraturstudie om
kérning med hast i skogen samt kérning med hast 6verlag, inkérning, parkdrning,
tavlingskorning och fram for allt hastkérningens historia fran mitten av 1800-talet fram
till dar vi ar idag.

3.2 Tillvigagangssatt

Enkaten skickades tillsammans med ett foéljebrev och ett fardigfrankerat svarskuvert till
var och en av entreprendrerna listade pa foreningen Skogshastens hemsida samt ocksa
till ndgra entreprendrer som hittades i tidningsartiklar och pa natet. Sammanlagt
skickades enkéaten ut till 27 entreprenérer. Enkaten bestod av 12 fragor som bland annat
skulle ge svar pa om utbudet av hastkorare i skogen var tillrackligt samt hur de ansag
mojligheterna vara for nya generationer kuskar att utbilda sig i amnet. Enkaten finns i
Bilaga 8.1 och foljebrevet i Bilaga 8.2. Adresslistan till alla entreprenérer finns i Bilaga
8.3. Ett foljebrev skickar man med for att forklara studiens syfte samt for att motivera
mottagaren att svara pa enkaten. Efter tre veckor skickades en paminnelse ut med en ny
enkét, ett paminnelsebrev samt foljebrevet tillsammans med ett fardigfrankerat
svarskuvert. Eftersom enkaten dr anonym och darfor inte gar att spara till en viss person
sa skickades paminnelsen ut till alla 27 entreprendrer igen. Enkaten var frivillig men i
foljebrevet blev entreprendrerna underrattade om att deras foretagsnamn kommer att
synas i det fardigstallda arbetet, da i adresslistan som bilaga.

3.3 Svarsfrekvens och bearbetning av data

Efter forsta utskicket svarade 16 tillfragade och efter en paminnelse svarade ytterligare
fem vilket tillsammans blev 21 av 27 vilket gav en svarsfrekvens pa 78 %. Efter att de
flesta svaren kommit in avvaktades bearbetningen av svaren i ytterligare tva veckor for
att undvika att fler svar kommer in nér bearbetningen paborjats, darefter
sammanstalldes alla svar till olika diagram som gjordes i Microsoft Office Excel och som
aterfinns i resultatet.
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4. RESULTAT

Nedan presenteras delar utav resultatet av enkatundersékningen som bestod av 12
fragor och presenteras i 12 stycken olika diagram som skickades ut till 27 olika
entreprendrer och brukskuskar i hela Sverige som erbjuder tjanster med hastkorning.
Fullstandiga resultatet finns att Iasa under bilaga 8.4.

Erbjuder ert féretag skogstjdinster med hdst?

Pa den fragan svarade 20 JA och 1 svarade NEJ.
Nastintill alla entreprendrer som svarat pa enkaten erbjuder skogstjanster i sitt foretag.

@Ja95% @& Nej5%

Figur 4.1 Diagrambild 6ver fraga 1. Erbjuder ert féretag skogstjanster med hast?
Hur stor del av arbetstiden i féretaget dr forlagt till skogstjéinster med hdist?

Av tillfragade entreprendrer svarade 20 pa fragorna 2 till och med 9.
De flesta har en ganska liten andel skogskoérning i sina foretag.

14

12

10

H

ANTAL SVAR

N

0 1
0-20% 20-40% 40-60% 60-80%  80-100%
ARBETSTID | PROCENT

Figur 4.2 Diagrambild 6ver fraga 2. Hur stor del av arbetstiden i foretaget ar forlagt till
skogstjanster med héast?
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Av vilken anledning dr den inte stérre?

Enligt entreprenérerna som svarat pa fragan sa ar det for dalig efterfragan pa
skogstjanster men vissa namner dven att de inte marknadsfort det heller.

For dalig lonsamhet
Avsaknad av utrustning/passande héstar
For dalig efterfragan

For daliga arbetsférhallanden

Annan anledning, vilken?

0 2 4 6 8 10 12 14
Antal stycken som svarat

Figur 4.3 Diagrambild pa fraga 3. Av vilken anledning &r den inte st6rre?

De andra anledningar som ndmndes var, "kér mest at mig sjdlv och grannar”,
”sasongsberoende”, “alder och fysiska hinder”, “svart att kombinera skogskérning med

’

annan anstallning”, ”ej marknadsfort mig p.g.a. tidsbrist”.

Hur upplever ni att intrycket fran allménheten dr angdende ert val att arbeta med hdsten
i skogen?

| denna fraga upplevdes intrycket endast positivt.

Antal stycken svar

Mycket positiv Positiv Mindre positiv Negativ

Figur 4.4 Diagrambild forestallande fraga 9. Hur upplever ni att intrycket fran allmanheten ar
angdende ert val att arbeta med hasten i skogen?

Har ni som mdl att antingen starta upp skogskérning med hdst i féretaget eller utéka
verksamheten inom skogskérning?
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Av tillfragade entreprendrer svarade 21 pa fragorna 10 till och med 12.

16
14
12
& 10
>
"
g 8
< 6
4
: ]
0 T T 1
Ja Nej Vet ej Annat

Figur 4.5 Diagrambild forestallande fraga 10. Har ni som mal att antingen starta upp skogskorning
med hast i foretaget eller utdka verksamheten inom skogskorning?

Har ndgon i féretaget utbildning inom skogskérning med hdst? Om ja, hur omfattande?

Fristaende kurser av
privatpersoner/foretag

Naturbruksgymnasium

Komplett eftergymnasial
utbildning/kuskutbildning

Nej

Annan

0 2 4 6 8 10 12

Figur 4.6 Diagrambild forestdllande fraga 11. Har nagon/nagra i féretaget utbildning inom
skogskorning med hast? Om ja, hur omfattande?

Anser ni att det finns goda utbildningsméjligheter fér nya generationer att bli kuskar
inom skogskérning?
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OJa ONej OAnnat

Figur 4.7 Diagrambild forestallande fraga 12. Anser ni att det finns goda utbildningsmojligheter
for nya generationer att bli kuskar inom skogskorning?
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5. DISKUSSION

Diskussionen nedan utgar fran enkdtundersoékningens tolv fragor och svar samt syftet
och fragestallningen som star i det inledande kapitlet.

5.1 Enkiitsvaren

Svarsfrekvensen pa enkaten anses tillrdcklig for att kunna se denna studie som palitlig
och darfor ar det valdigt intressant att notera att hela 20 av 21 entreprendrer erbjuder
skogstjanster med hést i sitt foretag. Daremot kan man dock diskutera om de sex foretag
som inte svarade inte gjorde det av just den anledningen, att de inte erbjuder
skogstjanster med héast. Den procentuella arbetstiden i foretagen som laggs pa
skogstjanster med hast ar dock valdigt liten, majoriteten svarar att endast 0-20% av
deras sammanlagda arbetstid i foretaget laggs pa skogstjanster med hast. Anledningen
till den laga andelen tycks det vara delade meningar om men de flesta anser dnda att
efterfragan ar for |ag, andra svar ar bland annat att det beror pa entreprendrens hoga
alder och fysiska hinder eller att man valt att inte marknadsfora att man erbjuder
skogstjanster, dven visar sig en anledning vara att man mest kor i skogen at sig sjalv eller
grannen och darfor inte har tid. Att skogskorning med héast var sa pass sdsongsberoende
var en annan anledning till att andelen var sa lag. Andra skal var dven att entreprenéren
har ett heltidsjobb i grunden pa dagtid och har darfor svart att kombinera anstéallningen
med skogskorning. Har ser man klart och tydligt anda att uppdragsgivarna kan bli manga
fler eftersom det verkar som att utbudet pa skogstjanster utforda av hast helt enkelt ar
for Iag. Om det nu &r for att arbetet &r sdsongsbundet eller ej gar inte att svara pa men
helt klart verkar efterfragan vara storre pa var och vinter.

Vilka uppdragsgivarna ar rader det ingen tvekan om, det ar privata skogsdgare som
antagligen antingen kort hast i skogen sjalva forr eller ocksa sett det fina resultatet med
egna 6gon genom att ha nagon i sin bekantskap som kor i skogen med hést. Sa vad ar
det egentligen kommuner, stift, myndigheter och skogsbolag gor for att 6ka
hastkérningen i skogen? Inte mycket skulle jag vaga pasta eftersom de allra flesta som
anlitar hastkorare i skogarna ar vi sjélva, privatpersonerna. Denna slutsats forvanar da
de flesta tror sjalvklart att de rikare skogsagarna med 6gonen pa sig av samhallet
(skogsbolagen, stiften och olika myndigheter) ar de som ska anlita hastkérning i
skogarna men istéllet sa ar det privatpersonerna som upptéackt det fina i att ha en héast
som kor ut virket for att minska koérskador och alla de andra fordelar det innebar. Pa
fragan om kuskarna anser att efterfragan pa skogskorning dkat under de senaste tio
aren sa tyckte de allra flesta att den gjort det, ddremot svarade nastan lika manga att
det var osdkra och inte visste av den anledningen att de inte var aktiva med
skogskorning for tio ar sedan. Detta ar pa olika satt bra att sa manga svarat att de inte
vet pa grund av att de inte var aktiva da, det betyder att flera nystartat skogskorning
med hast och att nya generationer skogskorare tar vid.

Pa fragan om entreprendrerna nagon gang fatt uppfattningen av att de anlitats i
tatortsnara skogar just for att de kor med héast svarade 70 % att sa ar fallet vilket tyder
pa att marknaden anda har en viss efterfragan pa hastkorning i tatortsnara skogar.
Likasa blev ndsta svar pa fragan om kuskarna fatt uppfattningen av att de anlitats
skogskorningsuppdrag dar svara markforhallanden rader just for att de kor med hast,
dar svarade 75 % att de fatt denna uppfattning. Ingen av entreprendrerna har heller
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upplevt ndgot som helst negativt intryck fran allménheten angaende deras val att arbeta
med hasten i skogen. 75 % av mottagarna har svarat att de upplever intrycket fran
allmédnheten mycket positiv, detta visar saledes att kommunerna inte behéver tvivla pa
vad allmanheten skulle komma att tycka om de anlitade hastkérning i tatortsnara skogar
eller vid svdra markférhallanden. Allmanhetens svar pa hastkdrning ar JA. Over 50 % av
mottagarna svarade dven att de har som mal i foretaget att antingen starta upp
skogskorning eller ocksa utoka verksamheten inom skogskorning, det visar pa en valdigt
positiv utvecklingspotential och vilja hos Sveriges hastkorare.

Utbildningsmassigt sa verkar ingen av entreprendérerna vara utan utbildning i
skogskoérning, de fa som svarat nej har dndock svarat att de kort i skogen sen barnsben
och lart av “gubbarna” och vem &r val battre att ta efter 4n nagon som har kort hast i
skogen en hel livstid och har genom sina egna misstag fatt kunskap i vad som fungerar
och vad som boér undvikas. Majoriteten av kuskarna har gatt fristdende kurser av
privatpersoner eller foretag, detta tyder pa att det finns efterfragan pa kurser inom
skogskorning och att kuskarna da l6ser den biten sjalva genom att betala for kunskapen
pa dessa kortare kurser. Kort efter det svarsalternativet har manga av mottagarna svarat
att de gatt en komplett eftergymnasial utbildning/kuskutbildning. Har har troligtvis
Foreningen Skogshasten ett finger med i spelet da det ar de som ligger bakom denna
utbildning och har sett till att Kuskutbildningen 6verlevde och numera drivs pa
Stromsholm. Pa fragan om kuskarna anser det finnas goda utbildningsméjligheter for
nya generationer kuskar att utbilda sig inom skogskdrning har cirka 60 % svarat ett
sjalvklart ja, medan andra tycker att utbudet skulle kunna forbattras med bra billiga
kurser. Det genomgdende i dessa kurser ar att inget ar gratis, den enda chansen till att
fa en kostnadsfri utbildning ar att valja en bruksinriktning i sin hastlinje pa ett
naturbruksgymnasium som gymnasieelev. Valdigt fa av mottagarna i denna
enkatundersékning har svarat att de fatt utbildning inom skogskdrning med héast pa ett
naturbruksgymnasium. Anledningen till detta kan vara flera, dels sa finns det veterligen
inte manga naturbruksgymnasier i Sverige som erbjuder en sadan slags utbildning och
dels sa ar den i sa fall relativt ny. En annan anledning kan vara att det ar valdigt svart att
vid s ung alder som gymnasieelev, veta vad man ska gora i sitt framtida liv. Sa darfor
valjer man troligtvis nagon annan inriktning pa gymnasiet an kusk i skogskérning med
hast.

5.2 Angaende syftet och fragestillningen

Hur utbudet pa hastkorare ser ut i jamforelse med efterfragan tycks det rada delade
meningar om. En klar majoritet av entreprendrerna ar av asikten att efterfragan ar for
liten men de erkdanner samtidigt att de inte marknadsfért den delen av foretaget av olika
anledningar. Att ha ett heltidsjobb i veckorna férhindrar saklart till stor del skogskérning
med hast eftersom man ar beroende av manga ljusa timmar samt att det ofta inte racker
att ha helgerna fria till skogskorning, det tar tid och brukar ofta vara stora projekt med
bade manuell huggning samt utkérning med hasten. Helt klart verkar det som sagt
finnas ett utbud, men var ar efterfragan? Denna studie tar upp kuskarna och utbudet,
uppdragstagarna, inte uppdragsgivarna. Sa den fragan forblir obesvarad har. Vad kan da
vara anledningen till att utbudet ar storre an efterfragan enligt kuskarnas ord?
Kommunpamparna sitter troligtvis och inte vet om alla dessa hastforetag och alla
tjanster de erbjuder. Det &r tva skilda varldar och kostymjobb med portfélj kontra
Husqgvarnas huggarstovlar ar inte de olika sorters yrken som star varandra narmast i
samhallet. Kan det helt enkelt vara sa att de tva, uppdragstagare och uppdragsgivare
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inte vet om varandra, inte vet varandras méjligheter. Ar det enda som behévs ndgon
slags traff och informationsdag, men var da? Hur ska man fa med alla Sveriges
kommuner i det? Oftast gor hastforetag reklam for hastféretag just pa hastevenemang
och just av den enkla anledningen att de har sin malgrupp dar. | detta fall krdvs det
kanske att man nar ut till en annan malgrupp och visar upp sina kvalitéer. Det ar mitt
forslag pa framtida studier i amnet.
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6. SAMMANFATTNING

Det finns relativt fa studier kring Sveriges entreprenorer som koér i skogen med hast idag.
Detta examensarbete behandlar huruvida utbudet pa kérekipage i Sveriges skogar ar
tillracklig for att mota efterfragan. Allt eftersom miljotankande och hélsa blir viktigare
for oss svenskar sa okar ocksa anvandandet av arbetshéstar i vara skogar idag. Vid svara
eller kdnsliga markfoérhallanden dar maskiner inte kan ta sig fram och dven i tatortsnara
skogar ar hasten ett bra komplement.

Syftet med examensarbetet ar att ta reda pa om det finns efterfragan av arbetshastar i
svenskt skogsbruk idag genom att kartlagga entreprenérerna som kér med hast och hur
stor del av deras utforda arbete med hast som rér skogsarbete och hur de anser
efterfragan vara pa sadana jobb. Examensarbetet skall dven ge svar pa hur
entreprendrerna anser mojligheterna vara fér nya generationer kuskar att utbilda sig i
Sverige inom detta omrade.

Datainsamlingsmetoden gick till sa att ett brev innehallande féljebrev samt tolv stycken
enkatfragor skickades ut till de entreprendrer som stod listade pa Féreningen
Skogshéastens hemsida samt till nagra foretag till som hittades pa natet och privat,
sammanlagt 27 stycken.

Enkadtundersokningens svar mynnade sedan ut i en analys som visar pa resultatet att i de
allra flesta fall sa erbjuder féretagen med hastkoérning aven skogstjanster. Hela 20 av 21
svarande erbjuder skogskoérning med hast och hela 75 % av dessa 20 har fatt
uppfattningen av att de anlitats ett skogskorningsuppdrag dar svara markférhallanden
rader just for att de anvander hasten. Daremot har 65 % av mottagarna svarat att
arbetstiden i foretaget som ar forlagd till skogstjanster med hast endast ar 0-20 %.
Anledningen till den laga siffran anser 60 % av mottagarna bero pa for dalig efterfragan.
Huruvida detta stammer eller ej &r svart att sdga da vissa av dessa erkdnner att de heller
inte marknadsfort den sidan av foretaget eller inte har tid att syssla med den pa grund
av annat arbete. Angdende de framtida utbildningsmaojligheterna for nya generationer
kuskar sa tycker majoriteten av de svarande att de ar goda.

Slutsatsen man kan dra av detta som svar pa tidigare fragestallning ar att utbudet pa

entreprendrer som erbjuder skogliga tjanster med hast i alla fall tacker efterfragan med
rage.
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8. BILAGOR

8.1 Enkiten

Enkatundersokning hastkérning
Satt ett kryss vid det svarsalternativ ni tycker stammer bast.

Fragal
Erbjuder ert foretag skogstjanster med hast?
Om ”Nej”, hoppa till fraga 10.

Ola
o Nej
O Annat

Fraga 2
Hur stor del av arbetstiden i foretaget ar forlagt till skogstjanster med hast?

O ca 0-20%

O ca 20-40%
O ca 40-60%
O ca 60-80%
O ca 80-100%

Fraga 3
Av vilken anledning ar den inte storre?

o For dalig Ibnsamhet
o Avsaknad av utrustning/passande hastar
o For dalig efterfragan

o For daliga arbetsférhallanden

0 Annan anledning, vilken?

Fraga 4
Upplever ni att efterfragan pa skogstjanster med hést 6kar vid en viss arstid/tid pa aret?

o Vinter

o Var

o Sommar
O Host

o Nej

Fraga 5
Vilka &r i huvudsak era kunder/uppdragsgivare for skogliga tjdnster med hast?

O Privata markagare
o Kommuner
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o Skogsbolag
o Stift
O Annan

Fraga 6

Anser ni att efterfragan pa skogskorning med hast 6kat under de senaste 10 aren?

oOlJa

o Nej

O Vet ej, var ej aktiv
O Annan

Fraga7
Har ni nagon gang fatt uppfattning av att ni anlitats ett skogskérningsuppdrag i

tatortsnara bebyggelse just for att ni anvander hasten?

oOlJa

o Nej

O Vet gj
|
Annat

Fraga 8
Har ni nagon gang fatt uppfattning av att ni anlitats ett skogskorningsuppdrag dar svara

markforhallanden rader just for att ni anvander hasten?

oOlJa

o Nej

O Vet gj
|
Annat

Fraga 9

Hur upplever ni att intrycket fran allmanheten dr angaende ert val att arbeta med
hasten i skogen?

0 Mycket positiv

O Positiv

0 Mindre positiv

O Negativ

Fraga 10

Har ni som mal att antingen starta upp skogskorning med hast i foretaget eller utoka
verksamheten inom skogskorning?
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oOlJa

o Nej

O Vet gj
|
Annat

Fraga 11
Har ndgon/nagra i foretaget utbildning inom skogskorning med hast? Om ja, hur
omfattande?

o Fristdende kurser av privatpersoner/féretag

o Naturbruksgymnasium

o Komplett eftergymnasial utbildning/kuskutbildning
o Nej

O Annan

Fraga 12
Anser ni det finnas goda utbildningsmajligheter for nya generationer att bli kuskar inom
skogskorning?

oJa oNej oAnnat

Tack fér er medverkan!
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8.2 Foljebrevet

Hej Kara Kuskar

Mitt namn ar Jessica Phersson och jag gar nu sista terminen pa Skogsmastarprogrammet
SLU Sveriges Lantbruksuniversitet. Innan jag ar fardig for examen kravs det att jag
fardigstallt ett kandidatarbete och vad passade sig inte battre for mig an att skriva om
hasten i skogen.

Aren 2006-2008 gick jag Skogshastens kuskutbildning 60 veckor, da forlagd till
Kvinnerstaskolan i Orebro |4n, dérav har jag féreningen Skogshasten som
uppdragsgivare i detta arbete. Hastar 1dg mig redan varmt om hjartat men daremot
vacktes ett sarskilt intresse for skogen genom den utbildningen vilket gjort att jag sitter
héar idag, snart fardig skogsmastare.

Anledningen till att just ni fatt detta brev ar for att ni antingen star registrerade pa
Skogshastens hemsida som entreprendrer eller ocksa for att jag nosat reda pa er pa
annat vis genom tidningsreportage, kontakter eller dylikt.

Allt eftersom miljotank och halsa blir allt viktigare for oss svenskar sa dkar ocksa
anvandandet av arbetshastar i vara kommuner. Vid svara markférhallanden dar
maskiner inte kan ta sig fram och dven i tatortsnara skogar.

Mitt syfte med detta fordjupningsarbete ar att ta reda pa om det finns behov av
arbetshastar i svenskt skogsbruk idag genom att |ata er entreprenérer/kuskar svara pa
en del fragor om hur stor andel av ert utforda arbete med hast som rér skogsarbete och
hur ni anser efterfragan vara pa skogliga tjanster med hast.

Sluta inte lasa har om ni ar en entreprendr som inte sysslar med skogskorning, era svar
behovs anda!

Efter ett skogligt basar pa eftergymnasial niva samt tre ar pa universitetsniva, alltsa
sammanlagt fyra ar i “skogsskolbanken” sa har hasten endast namnts inom svenskt
skogsbruk nar det pratats om var historia. Det hér vill jag rada bot pa genom att med
detta examensarbete bevisa for vara skogsfakulteter att hasten ar ett utmarkt
komplement till dagens skogsmaskiner och darmed sla ett slag for arbetshasten i
Sverige.

FoOr att gora detta mojligt behdver jag era svar pa nagra fragor som ni fyller i och sedan
skickar tillbaka till mig i det bifogade frankerade kuvertet, detta ar givetvis frivilligt men
skulle uppskattas otroligt mycket da ert deltagande ar avgérande for att mitt arbete ska
kunna utféras. Era svar blir givetvis anonyma men ert foéretag/namn kommer att synas i
det fardigstallda arbetet.

Tusen tack for ert deltagande!

Med Vanlig Halsning
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8.3 Adresslista entreprenorer/respondenter

Thomsson hovslageri & koérning AB
Gustavslund
241 62 Loberod

Narunga hast och vagn AB
Narunga Prastgarden 3
44194 Alingsas

Soderstroms hast och natur
Nedre Gardsjo landsvag 15
795 92 Rattvik

Skogsupplevelser Eriksgarden
Fjalster 610
598 93 Vimmerby

Nyholmen hastan for framtiden
Storvagen 65
952 04 Palange

Sidalens naturbruk
Storsien 378
952 93 Kalix

Tostebo Gard
Tostebo Gard
610 40 Gusum

Halde hastkraft
L:a Frosboholma 5141
280 22 Vittsjo

Sidbdcks koérhastar
Myskdalen Hagalund 12
755 97 Uppsala

Casselbrant Hast och Musik
Nas 236
776 92 Hedemora

Yellowstone Country Store
Erikstorp 1
570 10 Korsberga

Fyrfota hastkraft
Bjurbacken 1
362 53 Urasa
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Laiva arbetshastar
Laivavagen 30
953 92 Haparanda

Solbergas Nordsvenskarstergotland

Tollstorp Grénlund
585 98 Linkdping

Viastergardens jord & skogstjanst
Gardsatter Vastergard
590 52 Nykil

Jarva Tradvardscenter
Mossbovagen 11
184 91 Akersberga

Camillas hastentreprenad
Dalhamn 211
740 12 Knutby

Agardens Hast och maskintjanst
Agarden, Vansta
743 93 Vattholma

CST Jord och skog Goétaland
Gurserod 6
457 91 Tanumshede

H&sna héast och asna
Lindasen, Grymmakarret 3
545 92 Algaras

Sofiasbrukshéastar
Dalarévagen 194
137 71 Dalaro

Hastkraft Fjardhundra
Simtuna Heby 3
749 71 Fjardhundra

Rena hastkrafter
Larstorp Ostergérden 4
524 91 Herrljunga

Naturnara hastkraft
Angabacken, Grevbick
544 91 Hjo
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Hastkorare Lars Jansson
Finnaker
732 73 Fellingsbro

Lerviken hastkraft
Lerviken, Godegard
591 98 Motala

Hastens storskogsentreprenad AB
Nordankarr Dahl
641 96 Katrineholm
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8.4 Resultatet

Fragal

Erbjuder ert féretag skogstjénster med hdst?

20 stycken svarade JA och 1 stycken svarade NEJ.

Nastintill alla entreprendrer som svarat pa enkaten erbjuder skogstjanster i sitt foretag.

@Ja95% ONej5%
Figur 8.1 Diagrambild 6ver fraga 1. Erbjuder ert féretag skogstjanster med hast?
Fraga 2
Hur stor del av arbetstiden i féretaget dr forlagt till skogstjéinster med hdist?

20 entreprendrer svarade pa fragorna 2 till och med 9.
De flesta har en ganska liten del av skogskorning i sina féretag.

14
12

10

13

Antal svar

0 0 L 0

0-20% 20-40% 40-60% 60-80% 80-100%
Arbetstid i procent

Figur 8.2 Diagrambild 6ver fraga 2. Hur stor del av arbetstiden i foretaget ar forlagt till
skogstjanster med hast?

Fraga 3
Av vilken anledning ér den inte stérre?
Enligt entreprendrerna som svarat pa fragan sa ar det for dalig efterfragan pa

skogstjanster men vissa namner dven att de inte marknadsfort det heller.
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For dalig lonsamhet 0
Avsaknad av utrustning/passande hastar 2
For dalig efterfragan 12
For daliga arbetsforhallanden 0

Annan anledning, vilken? 6

0 2 4 6 8 10 12 14

Antal stycken som svarat
Figur 8.3 Diagrambild pa fraga 3. Av vilken anledning &r den inte st6rre?

De andra anledningar som ndmndes var, "kér mest at mig sjalv och grannar”,

” o ns 2 n

”sasongsberoende”, “alder och fysiska hinder”, ”svart att kombinera skogskoérning med

”n

annan anstallning”, ”ej marknadsfért mig p.g.a. tidsbrist”.

Fraga 4
Upplever ni att efterfragan pd skogstjcinster med hdst ékar vid en viss drstid/tid pa dret?
Manga upplevde att efterfragan 6kade pa vintern.

9

Antal stycken som svarat
o B N W b~ U1 O N
o]

1
0

Vinter Var Sommar Host Nej

Figur 8.4 Diagrambild pa fraga 4. Upplever ni att efterfragan pa skogstjanster med hast dkar vid
en viss arstid/tid pa aret?

Fraga 5

Vilka dr i huvudsak era kunder/uppdragsgivare fér skogliga tjdnster med hdst?
De flesta entreprendrer anlitas av privata markagare.
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Figur 8.5 Diagrambild forestéllande fraga 5. Vilka ar i huvudsak era kunder/uppdragsgivare for
skogliga tjanster med hast?
Andra kunder/uppdragsgivare som namnts ar, Vattenfall och Linsstyrelsen.

Fraga 6
Anser ni att efterfragan pa skogskérning med hdst 6kat under de senaste 10 dren?
De allra flesta anser att efterfragan 6kat under de senaste 10 aren.

12

=
B )] (o] o

N

Antal stycken som svarat

Ja Nej Vet ej, var ej aktiv Annan

Figur 8.6 Diagrambild forestallande fraga 6. Anser ni att efterfragan pa skogskorning med hast
okat under de senaste 10 aren?

Fraga 7

Har ni ndgon gang fatt uppfattning av att ni anlitats ett skogskérningsuppdrag i
tdtortsnéra bebyggelse just for att ni anvénder hdsten?

Majoriteten av entreprendrerna har fatt uppfattningen att de anlitats vid tatortsnara
uppdrag just for att de kér med hast.
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16
14
12
10

Antal stycken som svarat

o N B O ©©

Ja Nej Vet ej Annat

Figur 8.7 Diagrambild forestallande fraga 7. Har ni nagon gang fatt uppfattningen av att ni anlitats
ett skogskorningsuppdrag i tatortsnara bebyggelse just for att ni anvander hasten?

Fraga 8

Har ni ndgon gang fatt uppfattning av att ni anlitats ett skogskérningsuppdrag ddr svara
markférhéllanden rdder just for att ni anvénder hdsten?

De flesta verkar anse att de anlitats uppdraget vid svara markforhallanden just for att de
kor med hast.

16

Antal stycken svar

Ja Nej Vet ej Annat

Figur 8.8 Diagrambild forestallande fraga 8. Har ni nagon gang fatt uppfattningen av att ni anlitats
ett skogskorningsuppdrag dar svara markforhallanden rader just for att ni anvander hasten?

Fraga 9

Hur upplever ni att intrycket fran allmédnheten dr angdende ert val att arbeta med hdsten
i skogen?

| denna fraga upplevdes intrycket endast positivt.
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Antal stycken svar

Mycket positiv Positiv Mindre positiv Negativ

Figur 8.9 Diagrambild forestallande fraga 9. Hur upplever ni att intrycket fran allmanheten ar
angaende ert val att arbeta med hasten i skogen?

Fraga 10

Har ni som mal att antingen starta upp skogskérning med hdst i féretaget eller utéka
verksamheten inom skogskérning?

21 entreprendrer svarade pa fragorna 10-12.

16
14
12

10

Antal svar

Ja Nej Vet ej Annat

Figur 8.10 Diagrambild foérestallande fraga 10. Har ni som mal att antingen starta upp
skogskdrning med hast i foretaget eller utdka verksamheten inom skogskorning?

Fraga 11
Har ndgon i féretaget utbildning inom skogskérning med hdst? Om ja, hur omfattande?
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Fristdende kurser av
privatpersoner/foretag

Komplett eftergymnasial
utbildning/kuskutbildning

Nej

Annan

.
Naturbruksgymnasium -

I

I

I

0 2 4 6 8 1

0 12

Figur 8.11 Diagrambild forestallande fraga 11. Har nagon/nagra i foretaget utbildning inom
skogskdrning med hast? Om ja, hur omfattande?

Fraga 12
Anser ni att det finns goda utbildningsméjligheter fér nya generationer att bli kuskar
inom skogskérning?

@Ja ONej OAnnat

Figur 8.12 Diagrambild forestallande fraga 12. Anser ni att det finns goda utbildningsméjligheter
for nya generationer att bli kuskar inom skogskdrning?
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